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Anbefaling 

Vedrørende workshop for Netværk for Leadership Excellence d. 8. februar 2024. 

Som Network Manager hos JUC Corporate Club faciliterer jeg flere Netværksgrupper, der mødes fire gange 

på en sæson. I den forbindelse havde jeg fornøjelsen af at engagere Niels-Ulrik Kofoed som oplægsholder 

og ekstern ekspert til et møde i vores netværk for Leadership Excellence d. 8. februar 2024. Temaet var 

”Krydspres i Ledelse”, med særligt fokus på, hvordan man som leder, på bedste vis, kan håndtere pres 

gennem sin personlige mundtlige kommunikation. 

Niels-Ulriks oplæg omfattede et mix af teorigennemgang, involverende øvelser og træningssamtaler. I 

træningssamtalerne fik netværkets medlemmer mulighed for at træne deres kompetencer i genkendelige 

og praksisnære cases, hvor Niels-Ulrik spillede rollen som den "pressende" leder/medarbejder. 

Netværket tog rigtig godt imod oplægget, og feedbacken har udelukkende været positiv. Blandt andet 

fremhæver netværket, at Niels-Ulrik spillede rollerne meget realistisk, og at træningssamtalerne var en 

spændende og levende måde at lære på. De bidrog samtidig til god dynamik i workshoppen, masser af 

erfaringsdeling og mange interessante refleksioner. 

Som Network Manager havde jeg et godt samarbejde med Niels-Ulrik både i forberedelsesfasen, under og 

efter oplægget. Han havde en god forståelse for vores forretning og var fleksibel med hensyn til vores og 

netværkets ønsker og behov.  

Han var ligeledes god til at fange og tilpasse sig de emner, der kom frem under selve mødet, så vi dermed 

kunne ramme helt plet i forhold til medlemmernes aktuelle problemstillinger og ønsker om at kunne 

håndtere de daglige udfordringer bedre.  

Jeg engagerer derfor meget gerne Niels-Ulrik igen og kan klart anbefale hans skræddersyede 

workshopydelser og interaktive kommunikationstræninger til andre virksomheder og organisationer. 

Anja Markman 

Network Manager 
 

 

 

 

 

 


